
"Le groupe de codéveloppement
professionnel est une approche de
développement pour des personnes qui
croient pouvoir apprendre les unes des
autres afin d'améliorer leur pratique." 
Adrien PAYETTE, Claude CHAMPAGNE, PUQ,
1997

Le but est de cultiver une intelligence
collective afin de régler une problématique. 
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OBJECTIF DE LA FORMATION
CODEVELOPPEMENT

"Acquérir les compétences pour lancer et animer des groupes
de codéveloppement professionnel
S’outiller pour exploiter au mieux l’intelligence collective du
groupe de codéveloppement
Acquérir une posture de facilitation selon la référence à
l’approche codéveloppement d’Adrien Payette et Claude
Champagne
Comprendre et expérimenter les rôles : animateur-trice, client,
consultant
Adapter l’utilisation du codéveloppement professionnel selon
les objectifs de l’intervention prévue et le contexte
organisationnel

Prochaine session
3, 4 & 5 juillet 2023


